
（様式３） 

令和８年度三朝町職員採用資格試験案内 

 

 

１ 募集職種・採用予定者数・受験資格 

募集職種 採用予定者数 受 験 資 格 

保育士 １名程度 
平成８年４月２日以降に生まれ、保育士の資格及び

幼稚園教諭の免許を有する人 

保健師 １名程度 
平成３年４月２日以降に生まれ、保健師の資格を有

する人 

土木技師 １名程度 

平成３年４月２日以降に生まれ、次の要件のいずれ

にも該当する人 

・大学や高等学校等において土木の専門課程を修

了、又は土木施工管理技士の資格を有する人 

・行政機関や民間企業等において、道路、橋りょ

う、河川及び上下水道等の土木工事又は土地区画整

理事業に係る設計、積算及び施工管理の職務経験を

直近１０年間に３年間以上有する人 

※いずれの受験資格も採用日までに卒業見込みの方または免許若しくは資格の取得見込みの

方を含みます。 

 

 

２ 採用予定時期 

   令和９年４月１日 

 

 

３ 申込方法・受付期間 

申込方法 

インターネット電子申請による申込 

（鳥取県町村会のホームページ（https://www.totock.jp/）の 

「町村職員採用情報」から入力フォームへ） 

受付期間 
令和８年４月１５日（水）午前９時～令和８年６月１１日（木）午後３時 

 ※インターネット申込のみ 

 

 

４ 勤務条件等（予定） 

（１） 令和９年４月１日における初任給（月額）は、高校卒２００，３００円を基準とし

て、一定の学歴、職歴等がある人はその経歴に応じて所定の金額が加算されます。 

（２） 給料に加えて、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当、時間外勤務 

手当などの諸手当を給与条例により支給します。 

 

 

５ 問合せ先 

   三朝町役場 総務課総務係 

   電話 ０８５８－４３－１１１１ 


